lebenshilfe

NetzWerk GmbH

Wir Schitzen Unsere Vielfalt

Wir Starken ung Nutzen gje

) \{orhandenen Talente und

Féhigkeiten der Kundinnen und
Mitarbeiterlnnen.

Vision

Wir iibernehmen
Verantwortung fiir ein
gelingendes Miteinander

Wir nehmen unsere individuelle
Verantwortung fiir die Gestaltung
unseres Lebens ung fiir die
Gesellschaft wahr.

Wir arbeiten offen und

s <ind flr die
Wir sind wertschétzend zusammen,

Qualitat unserer Arbeit

‘ ortlich reflektieren uns regelmagig und
Wt“. . verantw Sprechen Unklarheiten und
orientie _ rem Konflikte direkt an. Wir tausch
: . in unse ) . en
uns am v\|l|l|er:‘ der Wlir aﬁ;ﬁgg garauf, die Informationen anschaulich
Kundinne Arbel

{13 bei der Erfullung und verstandlich ays.
Quaserer Kernaufgaben
un

2u festigen und zU

verbessern.

tibernehmen _d|e
rantwortung, selbstbestn;grrnt
Veihren Weg zu gehen. De\e
stellen wir passgenau
Unterstitzung zur
Verfugungd.

Kundinnen

Wir
vernetzen und
Verbil’\den

ir kooperieren ‘mlt
6ff\e,a\rlw|tr|ichen lnstituhoner;,n
Vereinen ung_ Ugf:r:igrr?de;

rhoht die

DKaLfn?jlnnen, die pa_ssendrin
Angebote im Sozialrau
zu finden und zu
nutzen.

LEITBILD

Werte &
Prinzipien

Wir sind eine lernende
Organisation

Wir arbeiten in Rollen ung
selbstorganisierten Teams, um
unsere Arbeit neuen Anforderungen

besser anpassen zu kénnen.

Die Mitwirkung aller Kundinnen
_und Mitarbeiterlnnen ist

glelchermaBen bedeutsam fiir die

Entwicklung der LNw.

Wir Wir ngtzen Spannungen ung
hten auf Konflikte als Méglichkeiten,
Motto Nachhaltigkeit

uns weiterzuentwickeln.
iife Netzwerk — dem

en verpflichtet

Lebensh

Wir achten auf unsere

_ tsam mit
Wir gehen ach Gesundheit

und unseren F_lessourcc;n
um. Wir arbeiten daran,
unseren Alltag
umweltschonender
zu gestalten.

Wir setzen Angebote fiir Kundinnen
und Mitarbeiterlnnen, um die
psychische und physische
Gesundheit zu starken.




